
 

 

 

TariffNytt 

Dato:       15. september 2021 

Tema:      Mellomoppgjør 2021  

Sendt til:  Bedrifter bundet av avtale nr. 481 Helse- og   

                 omsorgsoverenskomsten  

 

 

 

  

Økte lønnskostnader som følge av mellomoppgjøret 2021  

  
Resultatet av det sentrale oppgjøret mellom LO og NHO er nå klart, etter at Riksmeklerens forslag ble 

vedtatt 6. mai 2021. 

 

Alle arbeidstakere som omfattes av Helse- og omsorgsoverenskomsten gis et generelt tillegg på kr. 

2,25 pr. time med virkning 1. april 2021.  

 

Overenskomstens minstelønnssatser heves tilsvarende fra samme tidspunkt: 

 
Stillinger 0 år  2 år 4 år 6 år 10 år 

A: Uten særskilt krav til utdanning 304 388 

 

309 388 

 

314 388 

 

319 388 

 

373 388 

B: Krav om fagbrev eller tilsvarende 349 388 

 

354 388 

 

359 388 

 

364 388 

 

422 000* 

C: Stilling med krav om utdanning som 

vernepleier, fysioterapeut, 

ergoterapeut, ernæringsfysiolog og 

sykepleier 

416 388 

 

426 388   

 

436 388 

 

446 388 

 

506 388 

 

D: C med krav om relevant 

videreutdanning  

 

456 388 

 

466 388 

 

476 388 

 

486 388 

 

526 388 

 

E: C med krav om relevant master 

 

486 388 496 388 506 388 516 388 556 388 

 

* avtalt i protokoll mellom NHO Service og Handel og Fagforbundet 19. februar 2021.  

 

Lønnsforhøyelsene gjøres ikke gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften før vedtakelsen 

6. mai 2021. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv for arbeid 

utført før vedtakelsen. 

 

 

 



 

 

 

 

Lokale forhandlinger 

Lokale lønnsforhandlinger kan nå gjennomføres. Det er bedriftens lønnsevne basert på økonomi, 

fremtidsutsikter, produktivitet og konkurranseevne som danner grunnlag for forhandlingene.  

 

 

 

Kontakt 

For spørsmål kontakt Arbeidslivsavdelingen i NHO Service og Handel 

Telefon:     476 87 384 

E-post:       advokat@nhosh.no 
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