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— Arbeidslivet trenger fleksibilitet

— Dessverre har regjerningen gjort det vanskelig for oss & bidra med denne fleksibiliteten, sa
Maalfrid Brath, regiondirekter for Norden og Baltikum i var medlemsbedrift Manpower Group,
fra scenen under NHOs arskonferanse 2025.

Skrkktall: - Tapte - Slik forbereder du deg
til en tur pa byen

muligheter
Her finner du gode rad til deg som skal
en tur pa byen og vil unnga
problemer. De kommer fra Carine
Larsen i var medlemsbedrift Quality
Security. Hun har 16 &rs erfaring som

3 av 4 arbeidsgivere sliter med & fa tak
i den kompetansen de trenger, viser
Manpower Groups arlige globale
Talent Shortage-undersgkelse. NHO-
sief Ole Erik Almlid understreker
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vekter.

viktigheten av & inkludere de 700 000

som stdr utenfor arbeidslivet i Norge, )
skriver Bgrsen/Dagbladet. Se el

- Blir sjelden inkludert i
samtrening og

planlegging

- Sikkerhetsbransjen, som spiller en
sentral rolle i Norges beredskap, blir
sjelden inkludert i samtrening og
planlegging, sier Arne Stadheim i en
kommentar til Totalberedskaps-
meldingen som ble lagt frem i dag.

Lovpalagt HMS kurs for
ledere (§ 3-5)

Meld deg pa kurset 12. februar som gir
deg verktgyene du trenger, og
tilfredsstiller kravet om lovpalagt
oppleering innen HMS.

! \ \
§ 1
k NORSKE

’ VELVARE

Fordeler med stor Vi sgker ny
nytteverdi administrerende
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- NFVB har mange gkonomiske direktgr
medlemsfordeler som kan spare
bedriftene for store belagp. Ta kontakt
med meg for en lgnnsom
giennomgang, sier Celina Kjgniksen i
NFVBs administrasjon.

Se her
Se her

Er du en sterk og strategisk leder som
brenner for naeringspolitisk
gjennomslag og evner & inspirere bade
medarbeidere og en hel bransje?

- Vi trenger en klar
arbeidsdeling mellom
NAV og
tiltaksarranggarer

Under hgring om stortingsmeldingen
"En forsterket arbeidslinje", fremhevet
Arbeid & Inkludering behovet for en
tydelig arbeidsdeling mellom NAV og
tiltaksarrangarer for & nd de som star
lengst unna arbeidslivet.

NHO Service og Handel har pd vegne av vére medlemmel
‘orhandlet en sveert fordelaktig avtale gé telefoni med
Phonero —en julegave som rett og slett betaler seg selvi

Denne avtalen er skreddersydd for & redusere kostnadene!
til medlemmene vére, og etfer & ha sammenlignet prise
ser vi at mange bedrifter vil oppleve betydelige
besparelser.

Flere virksomheter vil ogsé kunne tilby sine ansatte
dataabonnement, noe som gjer det lettere 8 unnga
sikkerhetsrisikoer ved bruk av offentlige nettverk.
Sikre deg fordelene nd og ta steget mot smartere
kostnader for bedriften din!

/4

Skap en bedre hverdag for hele bedriften

Ny telefoni-avtale med Phonero

NHO Service og Handel har pa vegne av vare medlemmer forhandlet en sveert
fordelaktig avtale pa telefoni og data med Phonero.

Avtalen er skreddersydd for & redusere kostnadene til vare medlemmer, og etter & ha
sammenlignet priser ser vi at mange bedrifter vil oppleve betydelige besparelser.

Phonero sier de er svaert begeistret over samarbeidet med NHO Service og Handel.

- Dette partnerskapet gir oss en unik mulighet til & vise frem vére spesialiserte tjenester innen
bedriftstelefoni. Vi ser frem til 8 levere lgsninger som ikke bare mater, men overgar
forventningene til NHOs medlemmer, sier Tom Erik Holm-Trudeng, Head of Sales i Phonero.
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Husk a bruke medlemsfordelene!

Gratis kurs innen digitalisering
Telefani fra Telenar

= Qratis bistand innen arbeidsrett, lann og tariff. To kontokt pd oovokati@nhostno eller tel. 476 87 384

« Gratis radgivning innen HMS. T kontakt med wir HMS-onsvarlig Haonre-Saffe Myrlie pd tel. 819 03 158

» Digitalt verktey og aktuelle artikler for HR 7 ledere - Arbinn.no

= MHO Pensjon =
« MHO Forsikring

# Digitale Handbaker (HR, HMS og ledere] @

L]

-

@5 ggrvice og Handel

Redaktgr Baard Fiksdal

bfi@nhosh.no
Kontakt oss

For & avslutte abonnementet, vennligst klikk her .
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