
 

 

LO 

Fellesforbundet og NHO Service og Handel er kommet til enighet i årets tariffoppgjør. Resultatet 

forutsetter vedtakelse i uravstemning på Fellesforbundets side. 

Lønnsregulering 

Med forbehold om vedtakelse i uravstemning, innebærer resultatet følgende lønnsregulering for 

Grossistavtalen med Fellesforbundet: 

- Det gis et generelt tillegg på kroner 0,50. Overenskomstens satser i § 2 nr. 1, a), b), og e) heves 

tilsvarende.  

Satshevinger 

- Satsene i § 2 nr. 1 c) og f) og § 2 nr. 4 a), b), c) heves med 6,3 prosent.  

- Tillegg for forskjøvet arbeidstid i § 9-2 heves med 30 prosent til 62,40 kr.  

 

Det generelle tillegget gis med virkning fra 1. april 2020. Minstelønnssatsene heves tilsvarende fra 

samme tidspunkt.  

 

Lønnsforhøyelser gjøres ikke gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften før vedtakelsen. Det 

foretas ikke omregning eller etterbetaling av overtidstillegg mm. for arbeid utført før vedtakelsen. 

 

Matpengesatsen er økt til kr. 90,-  

 

Overenskomsten § 2 nr. 3 f) om forskuttering av sykepenger er endret slik at det ikke er anledning til å 

forskjellsbehandle arbeidstakere i bedriften hva gjelder forskuttering av sykepenger.  

 

Det er tatt inn en omfangsbestemmelse i overenskomsten.  

 

Protokoll fra forhandlingene ligger vedlagt. 

  

Til Medlemmer i NHO Service og Handel bundet av Grossistavtalen med 

Fellesforbundet 

Fra Arbeidslivsavdelingen i NHO Service og Handel 

Dato 9. oktober 2020 

Sak Resultat av tariffoppgjøret 2020 – Grossistavtalen med 

Fellesforbundet 

  

  



 

Tema  2 

Merk at resultatet skal undergis uravstemning med svarfrist 23. oktober 2020. Ingen 

tillegg skal utbetales før resultatet av uravstemningen er klart! Dere vil få nærmere 

informasjon. 

For spørsmål kontakt vår arbeidslivsavdeling på advokat@nhosh.no eller 47 68 73 84.  
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