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Dato: 24. april 2019

Tema: Mellomoppgjeret 2019
Sendt til: Bedrifter bundet av avtale nr. 10

Okte lonnskostnader - Renholdsoverenskomsten — mellomoppgjoret 2019
— resultatet

Arets mellomoppgjer er vedtatt. Resultatet for Renholdsoverenskomsten ble som falger:

Med virkning fra 1. april 2019 gis et generelt tillegg pa kr. 2,50 per time og et
lavtlennstillegg pa kr. 2,- per time. Til sammen kr. 4,50. Nye lennssatser blir som felger:

Fra 01.04.19:

Under 18 ar kr. 137,89
0-2 ars ansiennitet kr. 185,93
2-4 ars ansiennitet kr. 189,30
4-10 &rs ansiennitet kr. 196,03
over 10 ars ansiennitet kr. 199,88

Lonnstabell for leerlinger under Reform 94:
1. leeredr kr. 100,90
2. leerear kr. 100,90

Med virkning fra 1. mai 2019 gir ogsa et garantitillegg pa kr. 1,73 per time.
Overenskomstens nye lennssatser blir som felger:

Fra 01.05.2019:

Under 18 ar kr. 139,62

0-2 ars ansiennitet kr. 187,66

2-4 ars ansiennitet kr. 191,03

4-10 ars ansiennitet kr. 197,76

over 10 ars ansiennitet kr. 201,61

Lennstabell for leerlinger under Reform 94:
1. laerear kr. 101,77
2. laeredr kr. 101,77

Den relative lennsekningen ma beregnes av den enkelte bedrift fordi dette vil variere etter
sammensetningen av lennsmassen fordelt pa de enkelte lennsklasser.

Arbeidstakere som er sluttet i bedriften for 23. april 2019 har ikke krav pa lennsforheyelse. Det skal
ikke foretas omregning eller etterbetaling av overtidstillegg, akkordavsavn, natt- og helgetillegg for
arbeid som er utfort for 23. april 2019.
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